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Puntos clave para exponer

Para presentar la idea a su junta, comité, consejo parroquial o directiva.

SEIS PUNTOS PARA EXPONER

Cémo presentar la propuesta internamente

1. Es una alianza, no un programa que usted dirige

Su organizacidn aporta un lugary una persona de contacto. El consejo aporta el programa, la capacitacion,
el marco de proteccion juvenil y el seguro.

2. El compromiso es moderado y claro

Un espacio de reunion, una persona de contacto designada y un acuerdo anual de registro que se renueva
unavez al ano.

3. Sirve a las familias que usted ya atiende

La unidad estd abierta a lasfamiliasde sus miembrosy a la comunidad en general: acerca gente a sus
puertas.

4. Es una contribucioén visible y duradera

Adiferencia de un proyecto puntual, una unidad registrada sigue sirviendo a los jévenes afo tras afo.

5. Sus valores siguen siendo suyos

Scouting fomenta el caracter, el servicioy el deber. Su organizacion marca su propio tonoy, en el caso de las
comunidadesde fe, siempre dirige lo doctrinal.

6. El apoyo es local y continuo
El equipo de membresia de su consejo ayuda con el reclutamiento, la inscripciéon y la capacitacion, y

mantiene el contacto.
SI ALGUIEN PREGUNTA

«¢Cuanto nos cuesta?»

No se le pide a la organizacion financiar el programa. Las familias pagan la inscripcion
directamente, y los consejos ayudan cuando el costo es un obstaculo. Lo que usted aporta es el
espacio, una persona de contacto y su bienvenida.
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